PLAN PRACY SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. POWSTANCOW WIELKOPOLSKICH
W SIEDLCU NA ROK SZKOLNY

2024/2025

Podstawa planowania:

e Podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowej panstwa w roku szkolnym

2024/2025
Kalendarz roku szkolnego 2024/2025

Koncepcja rozwoju Szkoty Podstawowej w Siedlcu

Whioski ze sprawowanego przez dyrektora nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym

2023/2024

Whnioski z podsumowania pracy szkoty za rok 2023/2024 w zakresie: ewaluacji

wewnetrznej, doskonalenia nauczycieli, wynikoéw ksztatcenia, wychowania i opieki

Wazne terminy:

e Koniec pierwszego potrocza: 19.01.2025

e Dodatkowe dni wolne: 02.05.2025, 20.06.2025



OBSZAR KSZTALCENIA

Podejmowac¢ dziatania
wptywajace na uzyskiwanie
przez uczniéw wysokich
wynikow nauczania oraz
egzamindow

- Zapoznawac rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi i
sposobami oceniania poprzez rézne dostepne formy
kontaktu

- Informowac rodzicow na biezaco o wynikach
edukacyjnych uczniéw ze szczegdlnym uwzglednieniem

indywidualnych postepow

- Pracowac¢ na lekcjach, uwzgledniajac rozne typy zadan,
wystepujace na sprawdzianach i egzaminach

- Opracowywac i analizowa¢ wyniki egzaminow
zewnetrznych oraz sprawdziandw, wykorzystywac
uzyskane wnioski do dalszej pracy

- Przeprowadza¢ probne egzaminy

- Przeprowadza¢ diagnozy przedmiotowe

Wrzesien
2024

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Grudzien-
Marzec
Caty rok

Indywidualizowac prace
Z uczniami

- Dostosowa¢ wymagania wobec uczniow do zalecen
zawartych w opiniach 1 orzeczeniach PPP, korzysta¢ z
pomocy pedagoga szkolnego

- Organizowac réznorodne zajgcia pozalekcyjne,
wyrownujace szanse edukacyjne uczniow: zajecia
wyrownawcze, korekcyjno-kompensacyjne,
rewalidacyjne, logopedyczne

- Indywidualizowa¢ prace z uczniami na lekcjach

- Organizowac zajecia z uczniami szczego6lnie
uzdolnionymi

-Realizowac¢ projekty:

a) Szkolny Klub Sportowy

b) Program Akcja menstruacja dla dziewczat

c) ,,Natalka i Antek w wielkim §wiecie matematyki
d) ,,Klasa w terenie” — Iza J., Asia M., Patrycja N.
e) ,,Kazdy inny — wszyscy rowni”
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Caty rok

Doskonali¢ pracg z
uczniami

- Planowac lekcje z wyraznie wydzielonym czasie na
kazdym etapie

- Realizowac ocenianie ksztattujace

Caty rok




- Ksztaltowa¢ kompetencje kluczowe

- Dba¢ o bezpieczenstwo uczniéw w czasie lekcji i na
przerwach

- Udziela¢ wsparcia w zakresie zdrowia psychicznego

- Wyrabia¢ wrazliwo$¢ na potrzeby innych

Kontynuowa¢ dziatania - Zaplanowac w pracy wychowawczej oraz pedagoga, a Caty rok
majace na celu nastgpnie realizowa¢ dzialania w zakresie preorientacji
informowanie uczniéw o zawodowej w klasach IV-VIII
mozliwosciach dalszego
ksztatcenia - Lekcje z doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII
- Realizowa¢ tematyke zwigzang z zawodami rowniez w
nauczaniu wczesnoszkolnym
- Zaplanowac spotkania z przedstawicielami szkét srednich
i urzedu pracy
- Zaplanowac spotkania z przedstawicielami zaktadu pracy
Motywowa¢ uczniow do - Zachecac¢ ucznidow do udziatu w zajgciach Caty rok
rozwijania zainteresowan i | pozalekcyjnych, w szczegdlnosci w zajeciach kreatywnych
uzdolnien oraz pracy nad
samym sobg - Dba¢ o kulturg jezyka
- Przeciwdziata¢ agresji
- Organizowac warsztaty dla dzieci, pomagajace im w
pracy nad samym sobg — pedagog, psycholog oraz
wychowawcy (w razie konieczno$ci rowniez w formie
zdalnej)
- Udziela¢ wsparcia w zakresie zdrowia psychicznego
- Wyrabia¢ wrazliwo$¢ na potrzeby innych
Dbac¢ o rozwoj - Udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego w | Caty rok

trybie stacjonarnym lub online

- Zaplanowac spotkania z przedstawicielami szkot srednich
i urzedu pracy

- Zaplanowa¢ spotkania z przedstawicielami zaktadu pracy




OBSZAR OPIEKI I
WYCHOWANIA

Doskonali¢ wspotprace z
rodzicami

- Zapoznawac rodzicow z wszystkimi potrzebnymi
informacjami dotyczacymi pracy szkoty podczas spotkan i
poprzez dziennik elektroniczny

- Informowac na biezaco rodzicoéw w przypadku
pojawiajacych si¢ problemow zwigzanych z edukacjg i
wychowaniem

- Systematycznie kontaktowac¢ si¢ z rodzicami uczniow
sprawiajacych problemy wychowawcze, informowac ich o
konsekwencjach ztych zachowan oraz mozliwo$ciach
uzyskania specjalistycznej pomocy

- Podnoszenie i doskonalenie kompetencji i umiejgtnosci
rodzicielskich i wychowawczych w szczegolnosci w
zakresie czynnikow ryzyka

- Psychoedukacja rodzicow, dotyczaca trudnosci w nauce,
pracy indywidualnej z dzieckiem

- Na stronie internetowej szkoty, w dzienniku
elektronicznym, na tablicy informacyjnej lub/i w drzwiach
wejsciowych zamieszcza¢ biezace informacje dla
rodzicow, dotyczace pracy szkoly

- Zwraca¢ szczego6lng uwage na pomoc dzieciom,
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej, zyciowej

- Wspotpracowac z Radg Rodzicéw w zakresie
opiniowania, uchwalania oraz dofinansowania dziatan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty

Wrzesien
2024

Caty rok

Dbac¢ o bezpieczenstwo w
szkole i poza nig

- Realizowac zadania wynikajace z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego

- Monitorowa¢ zachowania uczniow, informowac o nich na
biezaco rodzicow

- Kontynuowa¢ wspotprace z Policja, Sagdem Rodzinnym,
Opieka Spoteczna

- Prowadzi¢ w klasach pogadanki na temat bezpieczenstwa
w szkole i poza nig

- Aktywnie pelni¢ dyzury nauczycielskie, zwrdci¢ uwage
na tazienki uczniowskie

Caty rok




- Reagowac¢ na niewlasciwe zachowania uczniow,
wyciagac konsekwencje

- Przeprowadza¢ probng ewakuacje

- Prowadzi¢ zajecia z wychowania komunikacyjnego,
umozliwi¢ uczniom uzyskanie karty rowerowej

- Przestrzegac zasad bezpiecznego wykonywania ¢wiczen
fizycznych
- Przestrzega¢ zasad bezpiecznego wykonywania ¢wiczen
fizycznych

- Przestrzega¢ wszystkich regulaminéw obowiazujacych w
szkole

- Organizowac spotkania z policjantem w szkole

Ksztaltowa¢ postawy
prozdrowotne i
proekologiczne

- Realizowa¢ zadania ujete w Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym

- Przeprowadza¢ lekcje wychowawcze, pogadanki, zajecia
praktyczne na temat zdrowego odzywiania oraz zdrowego
stylu zycia (pielegniarka szkolna)

- Promowac¢ postawy proekologiczne i odpowiedzialno$¢
za srodowisko naturalne poprzez gazetki tematyczne oraz
lekcje wychowawcze

- Rozmawia¢ z uczniami na temat szkodliwo$ci natogow

- Przeprowadza¢ warsztaty dla dzieci na temat r6znego
rodzaju uzaleznien

- Wyrabia¢ zamilowanie do aktywnego spedzania czasu
wolnego

- Promowac¢ postawy prozdrowotne na zajeciach
dydaktycznych, na zajeciach SKS oraz sportowo-
rekreacyjnych

- Organizowa¢ spotkania z ratownikiem medycznym

Caty rok

Dbac¢ o tradycje i
obrzedowos¢ szkolng

- Organizowac uroczystos$ci szkolne i wykonywac gazetki
tematyczne zgodnie z kalendarzem imprez szkolnych

- Informowac uczniéw o obowiazku noszenia od§wietnego
stroju podczas dni $§wigtecznych okre§lonych przez szkote

Caty rok




- Dziata¢ na rzecz edukacji patriotycznej poprzez obchody
Dnia Patrona Szkoty i Wielkopolskiego Roku
Mielzynskich

Ksztaltowa¢ postawy - Ksztaltowac whasciwe postawy szlachetnosci i Caty rok
etyczne zaangazowania spolecznego, uwrazliwia¢ uczniow na
pomoc innym, naprawde i dobro
- W pracy wychowawczej uwzglednia¢ tematy zwiagzane z
agresja stowna, z kontaktami z innymi osobami,
prawidlowg atmosfera w klasie, prawidtowymi relacjami
miegdzyludzkimi
- Organizowac zaj¢cia na temat wyrazania wlasnych
emocji, uczué, nazywania ich, sposobow radzenia sobie ze
ztoscia 1 agresja
- Wlaczaé si¢ w dziatania srodowiskowe na rzecz innych
(w zaleznosci od sytuacji epidemicznej)
OBSZAR ORGANIZACII
Realizowa¢ zadania z planu | - Zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego dyrektora Caty rok
nadzoru pedagogicznego szkoty
Sprawowac¢ kontrolg nad - Zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego dyrektora Caty rok
realizacja zadan szkoty
wynikajacych z wnioskow z
nadzoru pedagogicznego
Realizowac zadania z - Angazowac wszystkich pracownikow do reagowania na Caty rok
zakresu bezpieczenstwa i niewlasciwe zachowania uczniéw oraz konsekwentnego
higieny pracy zglaszania zaistnialych incydentow nauczycielom
dyzurujacym lub wychowawcy
- Przestrzega¢ zasad higieny pracy oraz obowigzujacych
regulaminow
Doskonali¢ system - Motywowac¢ pracownikow poprzez przyznawanie nagréd | Pazdziernik
motywacyjny pracownikow | dyrektora 2024
szkoty
- Typowa¢ do nagrdod organu prowadzacego oraz organu
nadzorujacego
- Przydziela¢ dodatek motywacyjny zgodnie z
osiggnieciami i zaangazowaniem pracownikow
Przeprowadzi¢ ewaluacje - Zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego dyrektora Caty rok
wewngtrzng pracy szkoty szkoty
oraz wdraza¢ wnioski z
ewaluacji
Upowszechnia¢ informacje | - Aktualizowac strong internetowa szkoty Caty rok

o szkole

- Prowadzi¢ kronike szkolng




- Dba¢ o aktualizacj¢ informacji na tablicy informacyjne;j

- Dba¢ o kontakt z rodzicami poprzez dziennik

elektroniczny
Doposazy¢ szkote w - Przeprowadzi¢ diagnoze potrzeb Wrzesien —
pomoce dydaktyczne, pazdziernik,
sprzet - Kontynuowa¢ wyposazenie sal lekcyjnych w sprzet Caty rok
multimedialny
- Kontynuowa¢ zakupy pomocy dydaktycznych, ksigzek do
biblioteki
- Wymienia¢ sukcesywnie sprzet elektroniczny w salach
- Przeprowadzi¢ rozbudowe budynku szkolnego i Sali
sportowej
Dbac¢ o teren wokot szkoly | - Dba¢ o tereny zielone, kwiaty Caty rok
- Dba¢ o boiska szkolne ze zwroceniem szczegdlnej uwagi
na bezpieczenstwo uczniow
Prowadzi¢ systematycznie i | - Rozpoznawac na biezaco potrzeby uczniow w zakresie Caty rok

prawidtowo

pomocy psychologiczno-pedagogicznej i prowadzi¢
dokumentacj¢

- Systematycznie wpisywac do dziennikdw tematy
lekcyjne oraz obecnosci uczniow

- Prowadzi¢ kontrole dokumentacji zgodnie z planem
nadzoru

- Odnotowywaé w dzienniku elektronicznym wszelkie
kontakty z rodzicami




